ESTATUTO DO CLUBE NAUTICO CAPIBARIBE
CAPITULO | ]
DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURAGAO

Art. 1°. O Clube Nautico Capibaribe, que doravante podera ser denominado simplesmente
NAUTICO ou Clube, fundado em 07 de abril de 1901, na cidade do Recife, Estado de
Pernambuco, Brasil, € uma associagao civil de carater desportivo sem finalidade lucrativa, com
personalidade juridica de direito privado e distinta da de seus associados, regendo-se por este
Estatuto, pelas demais normas internas e pela legislagéo que Ihe for aplicavel.

§ 1°. A sede social do NAUTICO, declarada pela municipalidade imével especial de preservagéo
— |IEP pelas Leis Municipais 16.159/96 e 16.284/97 e pelo Decreto 32.909/2020, localiza-se na
Avenida Conselheiro Rosa e Silva, n° 1.086, bairro dos Aflitos, Recife, PE, CEP: 52.020-220,
sendo permitida a criagdo de filiais ou outras unidades administrativas na prépria capital
pernambucana ou em outros municipios de qualquer unidade da Federagé&o, mediante ato da
Diretoria Executiva, previamente aprovado pelo Conselho Deliberativo.

§ 2°. E indeterminado o prazo de duragao do Clube e ilimitado o seu nimero de sécios.

§ 3° O Centro de Esportes Nauticos do Clube, também declarado pela municipalidade imével
especial de preservacdo — IEP pelo Decreto 34.343 de 08 de fevereiro de 2021, localiza-se na
Rua da Aurora n°® 1.231, bairro de Santo Amaro, Recife/PE, CEP 50050-020.

Art. 2°. O NAUTICO tem como objetivos, com a participagdo do seu corpo associativo, promover,
difundir, incentivar e desenvolver:

| - a pratica dos desportos em geral, em especial 0 remo e o futebol, visando ao desenvolvimento
fisico, educacional, do espirito de disciplina e da cooperagao nas relagdes humanas;

Il - a formacao de atletas e profissionais vinculados ao esporte em instalagdes adequadas para
tanto, com énfase na formagao das categorias de base em seu Centro de Treinamento;

[l - oportunidades de ensino e apoio psicologico, médico e odontologico que permitam o
desenvolvimento pessoal e académico dos atletas de base, de modo a viabilizar sustento digno
aos que ndo atingirem a condi¢éo de atletas profissionais;

IV — reunibes e eventos de carater recreativo, educativo, artistico e cultural do Recife, de
Pernambuco e do Brasil;

V - o exercicio da educagdo fisica e dos demais desportos, de pratica formal ou n&o, na
conformidade da legislagéo vigente;

VI - reunides de carater desportivo, social, civico, recreativo, assistencial, educacional e
filantrépico, em sua sede social ou mesmo fora dela;

VII - atividades culturais e de promog&o a cultura, atraves de projetos, programas e medidas que
fomentem os conhecimentos historicos e as tradicdes do NAUTICO, do Recife e de Pernambuco,
por meio de espetaculos, cursos, simpoésios, artes audiovisuais, exposi¢des, concursos e
quaisquer manifestagbes culturais vinculadas aos objetivos do Clube, inclusive o apoio ao
tradicional bloco de carnaval ‘Timbu Coroado”;

VIl - a cultura e a marca do NAUTICO, inclusive por meio de aces de divulgagdo de marketing,
licenciamento de produtos com os seus simbolos e mascote oficiais, bem como servigos de
carater recreativo, desportivo e social, sem fins lucrativos.

IX — 0 combate a discriminagdo por motivo de origem, raga, sexo, cor, idade, crenga religiosa,
convicgdo filoséfica ou politica e condicdo social em todas as atividades do NAUTICO, bem
como em suas dependéncias, sendo que a infragao a tais disposicdes sera objeto de apuragdo
em processo administrativo, podendo resultar na aplicagéo de sanges, inclusive a perda da
condicdo de associado.

X —a educacdo ambiental e a conscientizagéo publica visando a preservagao do meio ambiente.



Xl - a prote¢édo dos dados pessoais dos associados, em observancia aos ditames da Lei 13.709,
de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD).

§ 1° Para realizacdo dos objetivos do clube, sua administragdo observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, transparéncia, publicidade, economicidade, eficiéncia,
responsabilidade social, gestdo democratica e profissionalismo, pautando-se sempre pelos
valores da ética e da democracia.

§ 2°. A administracdo do clube adotara praticas de gestdo necessarias e suficientes para coibir a
obtencdo, pelos administradores, individual ou coletivamente, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagé@o no respectivo processo decisorio.

§ 3° Em virtude do disposto no Inciso IX deste artigo, o Nautico devera, por intermédio do
Conselho Deliberativo e na forma regimental, criar e aprovar Cédigo de Etica normatizador da
conduta dos dirigentes, conselheiros, associados, funcionarios e atletas.

Art. 3°. O NAUTICO, para desenvolvimento de suas atividades e consecugéo de seus objetivos,
mantera atividades profissionais de pratica desportiva nas diversas modalidades de esporte
praticadas pelo Clube, profissionalmente ou ndo, podendo, para tanto, consoante permite a
legislagdo em vigor, mediante prévia aprovagdo do Conselho Deliberativo, constituir, sob
qualquer forma, ou deter participagdo em sociedade que seja classificada como entidade de
pratica desportiva participante de competi¢des profissionais ou olimpicas, nos termos definidos
pela Lei 9.615/98.

Paragrafo Unico. O Clube Nautico Capibaribe, mediante proposta da Diretoria Executiva
aprovada por trés quintos dos membros do Conselho Deliberativo presentes a sesséo
exclusivamente convocada para essa finalidade, podera convocar Assembleia Geral visando a
constituicdo de Sociedade Andnima de Futebol, numa das formas previstas nos Incisos | e Il do
Artigo 2° da Lei 14.193 de 06 de agosto de 2021, devendo para tanto ser aprovada pela maioria
dos sdcios aptos a voto que participarem de forma fisica ou virtual.

CAPITULO Il
DAS CORES, UNIFORMES E DISTINTIVOS

Art. 4°. As cores do Nautico sdo vermelho e branco.
Paragrafo unico - O vermelho a que alude o caput deste artigo corresponde a sua cor primaria.

Art. 5°. O pavilhdo do Nautico é constituido pelas cores dispostas em onze linhas horizontais,
sendo as extremas vermelhas, tendo no angulo superior esquerdo um reténgulo em fundo
branco com dois remos vermelhos cruzados, contendo no éngulo superior uma bola, no oposto a
letra “N” e nos demais a letra “C”, conforme desenho técnico oficial do referido simbolo.

Art. 6°. Os uniformes do NAUTICO que serdio utilizados pelos atletas de futebol e, no que
couber, das outras modalidades, séo os seguintes:

|- Primeiro uniforme: E aquele cuja camisa ja esta consagrada pelo uso, devera ter as mesmas
cores da bandeira e conter o escudo oficial, possuindo no minimo 2 (duas) listras verticais
vermelhas e 2 (duas) listras verticais brancas e no maximo 10 (dez) listras verticais vermelhas e
10 (dez) listras verticais brancas, calgéo e meias predominantemente brancos ou vermelhos;

ll- Segundo uniforme: A camisa serd na cor predominantemente branca e devera conter o
escudo oficial. O calgdo e meias poderdo ser de cores predominantemente brancas ou
vermelhas;

llI- Uniformes alternativos: mediante proposta da Diretoria Executiva e aprovagdo prévia do
Conselho Deliberativo, vedado o consentimento “ad referendum’, o NAUTICO poder4 utilizar
uniformes em cores diversas as da bandeira do clube, inclusive modelos comemorativos e



alusivos a eventos e datas especiais, visando fomentar as atividades de marketing e divulgacéo
do clube, as quais serdo de uso sazonal e provisorio, de acordo com as finalidades e prazos
estipulados pelo Conselho Deliberativo;

IV- O escudo oficial corresponde ao simbolo grafico reproduzido no anexo deste estatuto;

V- O hino do clube, oficializado na década de 1990, € uma composi¢do do musico Tovinho, que
faz referéncia as cores e as caracteristicas da equipe, assim como a paixao dos torcedores, cuja
letra e melodia estdo reproduzidas no anexo Il deste Estatuto;

VI- A mascote do clube é o Timbu.

VIl- O NAUTICO podera ainda explorar outros simbolos, na forma proposta pela Diretoria
Executiva, aprovados previamente pelo Conselho Deliberativo.

§ 1°. Havendo restricdes ao uso do primeiro uniforme, principalmente em razéo do uniforme da
equipe adversaria, o NAUTICO devera usar preferencialmente o seu segundo uniforme.

§ 2°. Podera constar material publicitario nos uniformes de competicdo do NAUTICO, em
conformidade com as especificagdes vigentes do 6rgdo regulamentar competente.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Art. 7°. O quadro social do Nautico é composto pelas seguintes categorias de associados:

| - Grandes Benemeéritos: sdo os associados que tenham mais de 30 (trinta) anos de matricula
social, prestado relevantes e excepcionais servicos ao clube e que, mediante proposta do
presidente da Diretoria Executiva ou de 1/3 (um tergo) dos conselheiros, fagam jus a esse titulo,
apds aprovagao por maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo;

Il - Beneméritos: s@o os associados que tenham relevantes servigos prestados ao clube,
mediante proposta do presidente da Diretoria Executiva ou de 1/3 (um tergo) dos conselheiros,
aprovada pelo Conselho Deliberativo;

[l - Eméritos: sdo os associados que, na pratica de qualquer modalidade esportiva, durante o
prazo minimo de 5 (cinco) anos, tenham contribuido, pela dignidade e realce de sua atuagéo e
pelo prestigio das vitérias conquistadas, para elevar o nome do clube, cuja concesséo dar-se-a
mediante proposta em documento subscrito pelo presidente da Diretoria Executiva ou por no
minimo 15 (quinze) conselheiros, devidamente aprovada pelo Conselho Deliberativo;

IV - Patrimoniais: s@o os associados adquirentes de titulos desta categoria, isentos do
pagamento de joias, com a taxa de manutengdo mensal e demais condigbes fixadas pelo
Conselho Deliberativo;

V - Contribuintes: séo os associados admitidos nesta categoria, mediante o pagamento de
contribuigdes mensais e de joia, esta a critério da Diretoria Executiva, obedecidas as condi¢des
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo;

VI - Atletas: sdo os associados que representam o Nautico em competicdes esportivas
amadoras, isentos do pagamento de joia e contribui¢do mensal, enquanto em atividade, e sem
direito a voto nas Assembleias Gerais;

VII - Remidos: trata-se de uma categoria em extingdo, resguardados os direitos dos que ja
possuem esse titulo;

VIII - Dependentes: sdo os dependentes do associado patrimonial ou contribuinte, assim
entendidos o conjuge, o(a) companheiro(a) de unido estavel e filho(s) ou filha(s) com idade até
completar 16 (dezesseis) anos, sem direito a voto nas Assembleias Gerais;

IX - Torcedores: sdo os associados com direito a precgo diferenciado em eventos esportivos de
que o Nautico faga parte, com direito a frequentar as dependéncias do clube e com direito a voto
nas Assembleias Gerais;



X - Standard: s&o os associados sem direito a preco diferenciado em eventos esportivos de que
o Néutico faca parte, com direito a frequentar as dependéncias do clube e com direito a voto nas
Assembleias Gerais;

XI - Atletas do Hexa: sé@o os associados que participaram como atletas da vitoriosa trajetoria do
hexa campeonato pernambucano de futebol durante os anos de 1963 a 1968, isentos do
pagamento de quaisquer taxas e com direito a voto nas Assembleias Gerais.

§ 1° - Os Grandes Beneméritos, Beneméritos e Eméritos séo isentos do pagamento de joias e
contribuigdes mensais relativas a condicdo de socio e serdo considerados associados
honorificos.

§ 2°. O titulo de Grande Benemérito somente podera ser concedido a uma Unica pessoa uma
vez a cada cinco anos.

§ 3°. O titulo de Benemérito somente podera ser concedido a uma Unica pessoa uma vez a cada
trés anos.

§ 4°. O titulo de Emérito somente podera ser concedido uma vez a cada ano, mediante proposta
ao Conselho Deliberativo pelo presidente da Diretoria Executiva ou por no minimo 15 (quinze)
conselheiros, sob a condicdo de que o agraciado ndo podera mais defender outra agremiagéo,
sob pena de cassagao automatica do titulo.

§ 5° A entrega dos titulos de Grande Benemérito, Benemérito e Emérito serd efetuada em
sessdo solene do Conselho Deliberativo.

§ 6° Os titulos sd@o intransmissiveis, salvo no caso do associado Patrimonial, quando o
respectivo titulo podera ser alienado ou doado a terceiros ou ainda transferido a seus herdeiros
OU SUCEsSOres.

§ 7°. O Conselho Deliberativo, por proposta do presidente da Diretoria Executiva, podera criar
novas categorias de associados.

Art. 8°. Sao direitos dos associados em dia com suas obrigacdes perante o NAUTICO:

| - propor novos associados;

Il - votar e ser votado, observadas as disposi¢des deste Estatuto;

I - ser investido em qualquer cargo de livre nomeagao;

IV - frequentar com sua familia as dependéncias do Clube;

V - ter acesso as dependéncias esportivas em dias de jogos, mediante 0 pagamento de um
ingresso com prego diferenciado, condicionado a apresentagdo de documento que prove a sua
condicdo de adimpléncia perante o NAUTICO;

VI - usar as instalagdes e objetos do Clube, de acordo com os fins a que os mesmos se destinam
e observadas as condigdes previstas neste Estatuto, no Regimento Interno e nos Regulamentos
dos Departamentos;

VII - participar com sua familia das reunides, excursdes e de qualquer outra iniciativa de carater
recreativo, esportivo, artistico ou cultural;

VIII - representar, por escrito, ao presidente da Diretoria Executiva, contra irregularidades que se
verifiquem em qualquer dos setores em que se desdobram as atividades do NAUTICO, inclusive
processo de admisséo de associados, sugerindo, se for o caso, as providéncias, penalidades ou
sindicancias cabiveis, direito este que deve ser exercido em carater confidencial;

IX - promover, isolada ou juntamente com outros associados, diversdes ou competicdes
esportivas, submetendo o programa a prévia aprovagéo do diretor do Departamento competente,
uma vez que assuma a responsabilidade por todos os encargos decorrentes de possiveis danos
que o patriménio do NAUTICO vier a sofrer, e da boa ordem, decéncia e disciplina que deveréo
ser mantidas na realizagao dessas iniciativas;

X - representar o Clube, quando para esse fim for credenciado pelo Poder competente;

XI - requerer licenga da condigdo de associado, pelo prazo de 01 (um) ano, renovavel uma Unica
vez por igual periodo, mediante requerimento do interessado, sendo, em decorréncia, durante o



prazo da licenga, dispensado das contribuigdes pecuniarias e impedido de exercer os direitos
constantes dos incisos anteriores. Findo o prazo de licenga 0 associado perdera essa condigao e
0 tempo de antiguidade, devendo, caso pretenda, requerer nova inscrigdo no quadro de
associados.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, sdo considerados membros da familia o conjuge, o(a)
companheiro(a) de unido estavel e filhos ou filhas com idade até completar 16 (dezesseis) anos.
§ 2° A licenca de natureza médica, devidamente comprovada, ndo obedecerd os prazos
previstos no inciso XI deste Artigo.

Art. 9° - S&o deveres dos associados em geral:

| - cumprir fielmente o presente Estatuto, o Regimento Interno e os Regulamentos dos diversos
Departamentos, bem como as deliberagdes dos Poderes do Clube, e cooperar sempre, direta ou
indiretamente, para o desenvolvimento do Nautico, sempre de forma pacifica;

Il - pagar pontualmente as contribuicdes a que estiver obrigado em virtude de sua categoria;

Il - respeitar os demais associados, os visitantes e os membros dos poderes do Clube;

IV - comunicar por escrito ao presidente da Diretoria Executiva, quando ndo mais desejar
permanecer no quadro social ou ndo puder desempenhar mandato que Ihe tenha sido outorgado,
bem como quando transferir 0 seu domicilio ou ainda o seu endereco para fins de envio de
correspondéncia ou de boleto bancario;

V - portar-se sempre corretamente nas dependéncias do Clube, obedecendo as normas
constantes do Cddigo de Etica:

VI - evitar quaisquer discussdes nas dependéncias sociais, especialmente as que versarem
sobre politica ou religido, assuntos esses em que é obrigatdria a neutralidade do Clube;

VII - zelar pela conservagao do patriménio do Clube, indenizando, a juizo do presidente da
Diretoria Executiva, qualquer prejuizo que tenha causado por dolo, imprudéncia, negligéncia ou
inobservancia a este Estatuto, ao Regimento Interno e aos Regulamentos dos departamentos;
VIII - Conduzir a carteira social do Clube enquanto permanecer nas suas dependéncias, devendo
apresenta-la sempre que for exigida por um conselheiro, por um diretor ou por um funcionario em
Servigo.

Art. 10. O associado que deixar de pagar as suas contribuicdes sociais previstas neste Estatuto
por um ano sera excluido do cadastro de associados do Clube, perdendo seu tempo de
antiguidade, podendo somente nele reingressar mediante nova inscri¢éo.

§ 1°. O socio patrimonial inadimplente por um ano com a taxa de manutengdo mensal néo sera
excluido do quadro de associados do clube, porém tera seu titulo suspenso, podendo, a
qualquer tempo, resgatar todos os direitos adstritos ao mesmo, caso purgue a mora.

§ 2°. E Despicienda a instauragdo de processo administrativo em se tratando de excluséo de
socio do quadro social por inadimplemento de contribuigdes, mensalidades ou taxas.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 11. O Processo Administrativo Disciplinar (PAD), no ambito do Clube Nautico Capibaribe,
assegurara a todo e qualquer associado, conselheiro ou dirigente o direito ao contraditorio e a
ampla defesa, obedecendo as normas previstas neste Capitulo.

Paragrafo Unico. Entende-se como dirigente aquele investido em cargo de diregéo, chefia ou
assessoramento, incluindo o Presidente e o Vice-Presidente do Executivo, os integrantes da
Mesa Diretora do Conselho Deliberativo e os membros do Conselho Fiscal.



Art. 12. Compete ao Presidente do Clube, de oficio ou a requerimento de qualquer sdcio,
conselheiro ou dirigente, instaurar processo administrativo disciplinar contra associado do clube,
por infragdo a qualquer dispositivo deste estatuto, ressalvadas as competéncias originarias do
Conselho Deliberativo.

Secao I
Da Abertura do PAD

Art. 13. O requerimento de abertura do PAD sera apresentado em quantas vias forem o nimero
de infratores, mais a via do processo e a contrafé, na secretaria do clube, dirigido ao Presidente
do Executivo e devera conter a identificacdo e a qualificacdo do acusado, os fatos que
ensejaram o pedido, os artigos deste Estatuto, dos Regimentos Internos ou das demais normas
internas descumpridas, bem como os meios de prova que devam ser produzidos.

Paragrafo Unico. Sera admitida a dendncia verbal, que devera ser prestada presencialmente
perante representante da Diretoria Executiva e, depois de reduzida a Termo, devera ser firmada
pelo proprio declarante, sob pena de arquivamento sumario, sendo vedado o anonimato.

Art. 14. No prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de recebimento e protocolo na
Secretaria, o Presidente do Executivo decidira de forma fundamentada pela instauragdo ou néo
do PAD, podendo, para tal, valer-se de parecer do Departamento Juridico do clube.

Paragrafo unico. Escoado o prazo previsto no caput deste Artigo sem qualquer manifestagdo do
Presidente da Diretoria Executiva, o requerente podera pedir providéncias ao Presidente do
Conselho Deliberativo, que oficiara o Presidente do Executivo para que decida sobre o pedido
em prazo nao superior a 02 (dois) dias Uteis, sob pena de abertura de processo disciplinar.

Art. 15. Caso o requerente néo individualize e identifique satisfatoriamente o pretenso infrator ou
a si mesmo, o fato narrado nédo configure infragdo a nenhuma norma interna do clube ou se o
dano causado for considerado infimo, a ponto de nao recomendar a abertura do procedimento, o
Presidente do Executivo, de forma fundamentada, indeferira o pedido e determinara o
arquivamento imediato.

Art. 16. Contra o indeferimento do pedido de abertura de processo administrativo disciplinar cabe
recurso ao Conselho Deliberativo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da ciéncia da
decisao.

Art. 17. Na hipétese de PAD de oficio, o Presidente do Executivo, por Resolugéo, o declarara
instaurado, indicando a identificacdo e a qualificagdo do pretenso infrator, os fatos que
ensejaram o pedido, os artigos deste Estatuto, dos Regimentos Internos ou das demais normas
internas descumpridas, bem como os meios de prova que devam ser produzidos.

Secao I
Da Tramitagdo e Comunicagdes Processuais

Art. 18. Uma vez instaurado, o PAD sera autuado, terd suas folhas numeradas e tramitaré na
Diretoria Juridica do Clube, onde ficara a disposi¢do apenas das partes interessadas e de seus
advogados constituidos, ante seu carater sigiloso.

Art. 19. As comunicagdes processuais (citagdo do réu e todos os atos de intimagao das partes)
serdo feitas de forma pessoal, por qualquer meio em que haja comprovagéo inequivoca de seu



recebimento, podendo o Diretor Juridico nomear funcionério do clube para fazé-lo pessoalmente,
no enderego do acusado.

§ 1°. Em todos os casos a citagdo devera conter copia do pedido de instauragéo, se houver, e da
decisdo que instaurou o PAD, bem como deve alertar o acusado acerca do prazo para,
querendo, apresentar contestacdo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do dia que
teve ciéncia, por qualquer meio.

§ 2°. Em caso de devolugdo da correspondéncia ou néo localizagdo do denunciado por qualquer
meio, inclusive diligéncia pessoal por duas vezes consecutivas, sera da competéncia do
Conselho Deliberativo, com a devida aprovagédo do Plenario, a nomeagao de um defensor dativo,
que atuara na defesa do acusado, néo se aplicando a revelia nesta hipétese.

Art. 20. A defesa sera ampla e irrestrita. O acusado podera constituir advogado se preferir ou
promover sua prépria defesa pessoalmente, alegando o que lhe for conveniente, indicando as
provas que pretende produzir.

Art. 21. Regularmente citado na forma Art. 19, caso o acusado ndo apresente defesa no prazo
estabelecido, os fatos narrados no pedido de instaura¢do ou na resolugdo instauradora seréo
aceitos como verdadeiros. E assim sendo, de forma sumaria, o Diretor Juridico apresentara
parecer e encaminhara o processo ao Presidente da Diretoria Executiva para decidir sobre a
aplicagao ou ndo da penalidade.

Art. 22. Apresentada a defesa, o processo seguira para a fase de produgao de provas, sempre
sob a supervisdo e coordenagéo do Diretor Juridico do clube, que designara dia e hora para a
oitiva das testemunhas, primeiro as de acusagao e depois as de defesa, oportunizando as partes
a formulagao de perguntas, tomando a termo todos os depoimentos.

Paragrafo tnico. E possivel a oitiva de testemunhas, bem como a produgéo de qualquer outro
meio de prova em direito admitido, utilizando a plataforma da internet e programa de computador
seqguro.

Art. 23. Finalizada a fase de produgao probatdria, o Diretor Juridico, no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, ofertara parecer fundamentado, opinando pela absolvicdo ou condenagao, indicando
inclusive, no ultimo caso, a pena que entende mais adequada.

Art. 24. Ofertado o parecer, os autos seguirdo conclusos ao Presidente da Diretoria Executiva,
que decidira de forma fundamentada.

Art. 25. Ao final do Processo Administrativo Disciplinar, o Presidente da Diretoria Executiva
podera decidir pela aplicagdo das seguintes penalidades ao infrator, considerada a gravidade da
falta, que serao estendidas aos seus dependentes:

) adverténcia;

[) multa pecuniaria;

1) suspenséo de 15 (quinze) dias até 06 (seis) meses;

V) exclusdo do quadro social, com perda de todos os direitos, inclusive os patrimoniais, com
proibicao de nova associagao por tempo definido.

Secao IV
Do Recurso



Art. 26. Da decis&o do Presidente da Diretoria Executiva cabe recurso ao Conselho Deliberativo,
no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da intimagao pessoal das partes, nos termos do Art. 19,
bastando para tal simples peti¢éo.

Art. 27. Escoado o prazo sem interposi¢do de recurso a decisdo passara a ser coisa julgada
administrativa e produzira seus efeitos imediatamente, acarretando, se for o caso, a devida
anotacao da penalidade no histérico do associado.

Art. 28. A interposicdo tempestiva do recurso ao Conselho Deliberativo acarretara,
independentemente da pena aplicada, efeito suspensivo a decisdo embargada, até a revisdo
final daquele 6rgéo colegiado.

Art. 29. Com a interposi¢ao do recurso, os autos serdo remetidos imediatamente ao Presidente
do Conselho Deliberativo, que designara dia e horario para a reunido extraordinaria especifica,
providenciando a intimag&o dos interessados.

Art. 30. Apo6s o recebimento, o Presidente do Conselho Deliberativo encaminhara os autos a
Comisséo de Legislacdo e Justica, para a elaboragéo do parecer.

Art. 31. A reunido extraordinaria iniciara com a leitura da peticdo de instauracdo, da decisao
instauradora, da peca de defesa e da decisdo recorrida. Apos, sera dada primeiramente a
palavra ao associado que requereu a instauragdo do PAD, caso a deciséo seja pela absolvi¢éo
ou pela imposigéo de pena que entenda insuficiente, para a apresentacdo oral de suas razdes
recursais. Em seguida, o acusado terd a palavra para oferecer as contra-razdes ao recurso,
também oralmente. A ordem da concessé@o da palavra sera reversa, caso a decisdo atacada
tenha sido condenatoria. Se houverem recursos interpostos por ambas as partes, o acusado
sera ouvido por ultimo. Cada parte teré a palavra pelo tempo méximo de 30 (trinta) minutos.

Art. 32. Em seguida, lido o parecer pelo Presidente da Comissdo de Legislacdo e Justica, o
Presidente do Conselho Deliberativo colocara em votagao no Plenario, que decidira por maioria
simples. Desta decisao ndo cabera nenhum outro recurso.

Secdo V
Dos Processos de Competéncia Originaria do Conselho Deliberativo

Art. 33. E da competéncia originaria do Conselho Deliberativo a instauracéo, o processamento e
o julgamento de Processo Administrativo Disciplinar contra sdcio grande benemérito, benemérito,
emérito, atletas do hexa, conselheiros, inclusive os que formam a Mesa Diretora, membros do
Conselho Fiscal ou dirigentes do Clube Nautico Capibaribe.

Paragrafo Unico. Apds aberto o Processo Administrativo Disciplinar, a qualquer tempo, o
Plenario do Conselho Deliberativo podera decidir, observado o quérum minimo de um terco dos
de seus membros aptos a voto, pela suspensado provisoria do acusado, para que 0 mesmo se
afaste do cargo até a decisao final, em qualquer dos seguintes casos:

[) quando houver consisténcia e verossimilhanga nas acusagdes e a manutengdo do acusado no
cargo constituir potencial perigo de dano ao patriménio e a imagem do Clube;

l) quando o acusado estiver dificultando a produgdo de provas e escondendo informagdes
relevantes para o desfecho do processo, bem como para os 6rgéos estatutarios de fiscalizagao;
[Il) quando a prépria natureza dos atos investigados indicar a necessidade do afastamento
provisorio.



Art. 34. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo, de oficio ou a requerimento de
qualquer socio, conselheiro ou dirigente, instaurar processo administrativo disciplinar em
desfavor das pessoas mencionadas no paragrafo anterior.

Art. 35. Se o requerimento para instauracdo do PAD tiver como pretenso infrator o proprio
Presidente do Conselho Deliberativo, a Mesa Diretora, pela unanimidade de seus demais
membros, podera instaura-lo.

Paragrafo unico. Caso os integrantes da Mesa Diretora averbem-se de suspeitos, ou néo ocorra
a unanimidade referida no caput deste artigo, um grupo de 20 (vinte) Conselheiros regulares com
suas contribuicbes podera instaurar o PAD de maneira fundamentada.

Art. 36. O requerimento de abertura do PAD sera apresentado em quantas vias forem o nimero
de infratores, mais a via do processo e a contrafé, na Secretaria do Conselho, dirigido ao
Presidente do Conselho Deliberativo, e devera conter a identificagdo e a qualificagdo do
acusado, os fatos que ensejaram o pedido, os artigos deste Estatuto, dos Regimentos Internos
ou das demais normas internas descumpridas, bem como os meios de prova que devam ser
produzidos.

Art. 37. No prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de recebimento e protocolo na
Secretaria, 0 Presidente do Conselho Deliberativo decidira de forma fundamentada pela
instauracao ou ndo do PAD.

Art. 38. Escoado o prazo previsto no artigo anterior sem qualquer manifestagéo, o Presidente do
Conselho Deliberativo perdera a competéncia para tal, passando-a para o Vice-Presidente,
assim sucessivamente ao Primeiro e ao Segundo Secretarios, que terdo, cada, 02 (dois) dias
uteis para decidir, sendo certo que caso nenhum integrante da Mesa Diretora se manifeste, sera
aberto, automaticamente, processo disciplinar proprio contra todos.

Art. 39. Caso o requerente ndo individualize e identifique satisfatoriamente o pretenso infrator, o
fato narrado n&o configure infragdo a nenhuma norma interna do clube ou se o dano causado for
considerado infimo, a ponto de ndo recomendar a abertura do procedimento, o Presidente do
Conselho Deliberativo indeferira o pedido e determinara o arquivamento imediato.

Art. 40. Da decisdo que indefere o pedido de abertura do PAD cabe recurso ao Plenario do
Conselho Deliberativo.

Art. 41. Na hipdtese de PAD de oficio, o Presidente do Conselho Deliberativo, por Resolugao, o
declararéa instaurado, indicando a identificagdo e a qualificagéo do pretenso infrator, os fatos que
ensejaram o pedido, os artigos deste Estatuto, dos Regimentos Internos ou das demais normas
internas descumpridas, bem como os meios de prova que devam ser produzidos.

Art. 42. Uma vez instaurado, o PAD sera autuado, tera suas folhas numeradas e tramitara no
Préprio Conselho Deliberativo, onde ficara a disposi¢do apenas das partes interessadas e de
seus advogados constituidos, ante seu carater sigiloso, sendo conduzido pela Comissao de
Legislagéo e Justica.

Art. 43. A citagdo do réu sera feita na forma do Art. 19 deste Estatuto, podendo o Presidente da
Comisséo de Legislacdo e Justica nomear funcionario do clube para fazé-lo pessoalmente, no
endereco do acusado. Em todos os casos a citacdo devera conter cépia do pedido de
instaurag@o, se houver, e da deciséo que instaurou o PAD, bem como deve alertar o acusado



acerca do prazo para, querendo, apresentar defesa, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a
partir do dia que teve ciéncia, por qualquer meio.

Art. 44. A defesa sera ampla e irrestrita. O acusado podera constituir advogado se preferir ou
promover sua propria defesa pessoalmente, alegando o que lhe for conveniente, indicando as
provas que pretende produzir.

Art. 45. Regularmente citado, caso o acusado ndo apresente defesa no prazo estabelecido, os
fatos narrados no pedido de instauragdo ou na resolugdo instauradora serdo aceitos como
verdadeiros. E assim sendo, de forma sumaria, a Comissdo de Legislacdo e Justica e a
Comissao de Etica e Responsabilidade Social apresentardo parecer e encaminharéo o processo
ao Presidente do Conselho Deliberativo para colocar em votagdo de mérito, bem como, caso
seja necessario, a punicdo que melhor se adequa a conduta do apenado, dentre as
estabelecidas no Art. 50 deste Estatuto.

Art. 46. Apresentada a defesa, o processo seguira para a fase de produgéo de provas, sempre
sob a supervisdo e coordenagdo do Presidente da Comissdo de Legislagdo e Justica, que
designara dia e hora para a oitiva das testemunhas, primeiro as de acusagao e depois as de
defesa, oportunizando as partes a formulagdo de perguntas, tomando a termo todos os
depoimentos.

Parégrafo Unico. E possivel a oitiva de testemunhas, bem como a producdo de qualquer outro
meio de prova em direito admitido, utilizando a plataforma da internet e programa de computador
seqguro.

Art. 47. Finalizada a fase de produgéo probatéria, o Presidente da Comissédo de Legislacdo e
Justica intimara o acusado para a apresentagao das alegacdes finais, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados da ciéncia da intimagao.

Art. 48. Ao final do prazo estabelecido no paragrafo anterior, tendo sido apresentadas ou nédo as
alegacdes finais, a Comisséo de Legislagao e Justiga, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ofertara
parecer fundamentado, opinando pela absolvigdo ou condenagéo, indicando, inclusive, no Ultimo
caso, a pena que entende mais adequada, encaminhando posteriormente os autos a Comissédo
de Etica e Responsabilidade Social, que também tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a
mesma finalidade.

Art. 49. Em seguida os autos seguirdo conclusos ao Presidente do Conselho Deliberativo, que
designara data e horario para a reunido extraordinaria especifica de julgamento.

Paragrafo unico. A reunido extraordinéria iniciara com a leitura da peti¢do de instauragéo, da
deciséo instauradora, da peca de defesa e das alegagdes finais. Apds, sera dada primeiramente
a palavra ao associado que requereu a instauragdo do PAD, ou ao Presidente do Conselho
Deliberativo, conforme o caso, que apresentara oralmente suas razdes. Em seguida, o acusado
tera a palavra para oferecer sua defesa, oralmente. Cada parte terd a palavra pelo tempo
maximo de 30 (trinta) minutos.

Art. 50. Ao final do Processo Administrativo Disciplinar de competéncia originaria do Conselho
Deliberativo, apos lidos os pareceres das comissdes, o Plenario decidira pela absolvicdo ou pela
aplicagdo das seguintes penalidades ao infrator, considerada a gravidade da falta, que seréo
estendidas aos dependentes:

) adverténcia;

1) multa pecuniaria;



1) suspenséo de 15 (quinze) dias até 06 (seis) meses;

V) perda do cargo, mantendo a condi¢&o de socio do clube; ou

VI) excluséo do quadro social, com perda de todos os direitos, inclusive os patrimoniais.

§ 1°. As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas somente apds a conclusdo do
procedimento administrativo proprio, e devem levar em consideracdo as circunstancias
atenuantes e agravantes apuradas em cada caso.

§ 2°. Serdo consideradas circunstancias atenuantes os antecedentes do Associado junto ao
NAUTICO, eventuais servicos relevantes prestados ao Clube e, em geral, qualquer fato que
diminua a responsabilidade do infrator, justificadas na deciséo de aplicagéo da sangao;

§ 3°. Serdo consideradas circunstancias agravantes a qualidade de membro dos 6rgéos sociais
ou de colaborador nomeado por qualquer deles, a reincidéncia, a acumulagdo de infragdes, a
premeditagéo, o dolo e o grau de prejuizo e de desprestigio publico para o Clube, resultantes da
infracdo cometida.

§ 4°. A pena de adverténcia deve ser aplicada aquele que incorrer em conduta de menor
potencial ofensivo, que implique descumprimento de deveres capitulados neste Estatuto e nao
configurem hipétese de aplicagdo das penas de multa, suspenséo, perda do cargo ou excluséo
do quadro social;

§ 5°. Estara sujeito a pena de multa pecuniaria 0 apenado que, por culpa ou dolo, cause algum
tipo de prejuizo financeiro ao clube, devendo o quantum da condenagéo ser arbitrado buscando
sempre o ressarcimento. A pena de multa pecunidria pode ser aplicada isolada ou
cumulativamente.

§ 6°. Sera passivel da pena de Suspensao de 15 (quinze) dias até 06 (seis) meses, conforme a
gravidade ou a necessidade do afastamento, o apenado que:

a) reincidir de forma geral ou especifica em falta de cumprimento de deveres relativos ao
exercicio de seu cargo, estabelecidos neste Estatuto, ja punido ou ndo com a pena de
adverténcia;

b) atentar contra a ordem, o decoro, a moral e a disciplina, ou promover a discérdia entre o corpo
social, bem como praticar ato condenavel ou manter comportamento inconveniente nas
dependéncias do clube ou em local onde este esteja representado, desde que a gravidade da
conduta ndo indique pena mais severa;

c) ofender, agredir ou tentar agredir sécios, visitantes, autoridades ou quaisquer outras pessoas
nas dependéncias do clube ou, fora delas, por motivos relacionados com o clube ou atividades
nele desenvolvidas, desde que a gravidade da conduta ndo indique pena mais severa;

d) fazer declaragéo falsa no pedido de inscrigdo como sécio ou de seus dependentes ou, ainda,
permitir que terceiros se utilizem de sua carteira social ou de seus dependentes para gozar de
vantagens ou direitos concedidos aos socios, desde que a gravidade da conduta n&o indique
pena mais severa;

e) praticar ato que atente contra o patriménio e a imagem do NAUTICO, desde que a gravidade
da conduta ndo indique pena mais severa;

f) desrespeitar membros dos érgdos sociais do clube, no exercicio de suas fungdes ou por
motivos a elas relacionados, desde que a gravidade da conduta néo indique pena mais severa;
g) Manifestar-se de forma ofensiva contra o NAUTICO, seus simbolos, dirigentes e membros de
érgaos do clube, de forma publica, incluindo manifestagdes em redes sociais e midias em geral,
gerando danos a imagem do clube, desde que a gravidade da conduta ndo indique pena mais
severa.

§ 6°. Durante o prazo de suspensédo o Associado ndo ficara isento das obrigagdes pecuniarias
devidas, incluindo as taxas e contribuicdes associativas.

§ 7°. As penalidades previstas nos incisos V e VI ndo poderéo ser aplicadas ao Presidente e ao
Vice-Presidente da Diretoria Executiva, ao Presidente e ao Vice-Presidente do Conselho
Deliberativo, nem ao Presidente do Conselho Fiscal, em razdo da competéncia privativa da



Assembleia Geral de Sdcios. No entanto, a pena de suspensdo podera ser aplicada até a data
da realizacédo da referida Assembleia Geral.

§ 8°. Estara sujeito as penas de Perda do Cargo ou de Exclusdo do Quadro Associativo o
Associado que:

) reincidir na pratica da mesma infragéo que gere pena de suspensao;

1) atingir, por ato publico ou manifestagao escrita ou verbal, inclusive em redes sociais € midias
em geral, a reputacdo, integridade, o prestigio, ou o conceito moral e 0 bom nome do Clube, de
seus 6rgaos ou dos membros desses 0rgaos;

1) for condenado judicialmente por crime doloso ou hediondo ou por ato que o desabone e o
torne inidéneo para pertencer ao quadro social;

IV) apossar-se de bem pertencente ao clube ou deles se utilizar, bem como de suas insignias ou
simbolos sem a prévia, formal e regular autorizacdo dos érgdos competentes do NAUTICO;

V) causar dano grave ao patriménio ou as dependéncias do NAUTICO;

VI) Envolver-se comprovadamente em atos de violéncia, inclusive mediante a participagdo em
torcidas organizadas extintas por deciséo judicial ou que atuem de modo violento ou contrério as
normas legais;

Art. 51. A deciséo do Plenario € inatacavel, ndo cabendo qualquer recurso. Passara a ser coisa
julgada administrativa e produzira seus efeitos imediatamente.

Art. 52. Declarada a perda do cargo ou a exclusdo do quadro social, pela Assembleia Geral, de
Presidente ou Vice-Presidente da Diretoria Executiva, do Presidente ou Vice-Presidente do
Conselho Deliberativo ou do Presidente do Conselho Fiscal, o Conselho Deliberativo devera, na
reunido ordinaria seguinte, decidir acerca do tempo de inelegibilidade, se imposta a primeira, ou
sobre 0 tempo de proibi¢ao de se associar ao clube, se aplicada a segunda pena, que poderao
ser cumulativas, variando conforme a gravidade da conduta.

Art. 53. O clube criard um livro préprio para registro de aplicagdo de penas, devendo fazer
constar as penalidades e inelegibilidades de forma vinculada ao CPF e ao RG do associado,
junto ao érgéo responsavel pela administragéo dos sécios.

CAPITULOV
DOS PODERES DO NAUTICO

Art.54. Séo poderes do Nautico, harménicos entre si:
| - a Assembleia Geral;

[l - o Conselho Deliberativo;

[l - a Diretoria Executiva;

IV - 0 Conselho Fiscal.

Secéo |
Da Assembleia Geral

Art. 55. A Assembleia Geral, convocada em carater ordinario ou extraordinario, € constituida pela
reunido dos associados maiores de 18 (dezoito) anos, que integrem o quadro social do clube ha
pelo menos 1 (um) ano da Assembleia, adimplentes com pelo menos as 6 (seis) ultimas
mensalidades e no pleno gozo dos seus direitos sociais, nela residindo o poder supremo do
Nautico.

§ 1° - Para fins da verificagdo da adimpléncia a que alude o caput deste artigo, a contagem dos 6
(seis) meses considerara até dois meses anteriores ao da Assembleia.



§ 2° - A Assembleia Geral sera convocada na ordem pelo presidente do Conselho Deliberativo,
pelo presidente da Diretoria Executiva, por um tergo dos membros adimplentes do Conselho
Deliberativo ou por um quinto dos associados habilitados na forma do disposto no caput deste
artigo.

§ 3° - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por edital com divulgagao interna no quadro
de avisos do Clube, pelo sitio oficial do Clube na Internet e também por publicagdo obrigatéria
em um jornal de grande circulagdo da cidade do Recife, com no minimo 15 (quinze) dias de
antecedéncia da sua realizag&o.

Art. 56. Além das demais atribuicdes estabelecidas neste Estatuto, sé@o atribuigdes da
Assembleia Geral:

| - eleger e empossar o presidente e o vice-presidente da Diretoria Executiva;

Il - eleger e empossar os membros do Conselho Deliberativo;

Il - deliberar privativamente sobre a destituicdo de administradores do Clube, nos termos do
artigo 59 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, que instituiu 0 Cédigo Civil;

IV - deliberar sobre contratos de locagéo, arrendamento ou qualquer outra espécie contratual
que envolva bens iméveis do Clube com area igual ou superior a 1.000 m2 (mil metros
quadrados) e que tenham prazo contratual igual ou superior a 3 (irés) anos;

V - deliberar sobre a extingéo, ciséo, fuséo ou incorporacdo do Nautico;

VI - deliberar sobre a alteragéo do Estatuto do Clube, na forma estabelecida no artigo 106;

VII- deliberar sobre a constituicdo de Sociedade Andnima de Futebol, numa das formas previstas
nos Incisos | e Il do Artigo 2° da Lei 14.193 de 06 de agosto de 2021, conforme Paragrafo Unico
do Artigo 3° deste Estatuto.

Art. 57. A Assembleia Geral se iniciara, em primeira convocagdo, com um minimo de 10% dos
associados habilitados na forma do artigo 55, considerados os registros de assinaturas no livro
de presenga, bem como em ata de participacdo por intermédio de programa de computador
interligado a rede mundial de computadores (internet), e em segunda convocagdo, uma hora
apds o horario fixado para a primeira, com qualquer numero de associados participantes,
observando sempre se este estatuto exige quérum diferenciado para a deliberagao especifica.

§ 1° - Verificada a participagdo do nimero legal de associados, o presidente do Conselho
Deliberativo procedera a leitura do aviso de convocagao, apos o que solicitard aos mesmos a
escolha de um dos associados para dirigir os trabalhos.

§ 2° - O associado escolhido pela Assembleia convidara dois associados para completarem a
mesa de trabalho, como secretarios, dando cumprimento a ordem do dia.

§ 3° - Estardo impedidos de ser escolhidos como presidente ou secretarios da Assembleia
associados que tenham interesse pessoal em qualquer matéria incluida na pauta.

Art. 58. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a na primeira quinzena do més de dezembro
para eleger o presidente e o vice-presidente da Diretoria Executiva, bem como os membros do
Conselho Deliberativo, e na primeira semana do més de janeiro para empossa-los em mandatos
trienais, vedado o voto por procuragao.

Art. 59. As Assembleias Gerais decidirdo unicamente sobre os assuntos para os quais tenham
sido convocadas e constantes da pauta previamente encaminhada, sendo suas decisdes
tomadas pela maioria simples dos votos dos associados aptos, estes na forma estabelecida no
artigo 55, permitido o voto a distancia e/ou por qualquer forma eletronica contratada com pessoa
juridica de notoria especializacdo e experiéncia prévia, devidamente aprovada pelo conselho
deliberativo.



§ 1° A decisdo sobre o comprometimento patrimonial do Nautico, em garantias reais nas
operagdes de que trata a alinea “g” do inciso XlII do artigo 73 deste Estatuto, exigird o quérum
de pelo menos 30% (trinta por cento) dos membros da Assembleia Geral, computados assim 0s
associados participantes presencialmente, de forma on-line e os ausentes néo participantes.

§ 2° O Presidente da Diretoria Executiva apresentara por escrito ou de forma eletrénica a
Secretaria do Conselho Deliberativo e fara publicar no site oficial do clube, até o décimo dia Util
do més subsequente, relatério mensal dos sécios aptos a participacao nas Assembleias Gerais.

§ 3°. Afiscalizagdo e 0 acompanhamento deste relatério caberéo ao Conselho Deliberativo.

Secéo |l
Do Conselho Deliberativo

Art. 60. O Conselho Deliberativo é composto por no maximo 200 (duzentos) conselheiros
efetivos, com mandato de 3 (trés) anos, permitida sem limite a reeleicdo, exceto a Presidéncia,
cuja reeleigédo é vedada para o periodo imediatamente subsequente.

Art. 61. Todos os membros do Conselho Deliberativo deverdo atender aos requisitos
estabelecidos pela Lei Complementar n°® 135, de 04 de junho de 2010 (Lei da Ficha Limpa).

Art. 62. As vagas dos conselheiros serdao preenchidas da seguinte forma:

| - 170 (cento e setenta) conselheiros serdo eleitos pela Assembleia Geral;

I - 30 (trinta) conselheiros serdo eleitos pelo proprio Conselho Deliberativo, dentre pessoas que
prestem ou tenham prestado relevantes servigos ao Clube ou a quem o Conselho queira
homenagear, neste Ultimo caso com iseng@o do pagamento das contribuigdes de que trata o
inciso XVI do artigo 73 deste Estatuto;

Il - A participagdo de cada chapa concorrente na composicdo dos 170 (cento e setenta)
membros eleitos do Conselho Deliberativo obedecera ao critério da proporcionalidade dos votos
obtidos por cada uma das que tenham assegurado um minimo de 10% (dez por cento) da
votacdo, na forma disposta no artigo 63.

Art. 63. Os candidatos de que trata o inciso | do artigo 62 deverdo ser associados do Nautico ha
pelo menos trés anos e em dia com as suas contribuigdes hd no minimo um ano da data de
inscricdo das chapas.

§ 1° As inscrigbes das chapas concorrentes a membros do Conselho Deliberativo, sob
denominagdes diferenciadas, serdo feitas mediante requerimento escrito dirigido ao presidente
do Conselho Deliberativo, contendo pelo menos 100 (cem) candidatos, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias da data da elei¢do, assinada pelo coordenador da chapa, que sera o
representante para todas as finalidades formais.

§ 2°. Caso apenas uma chapa seja inscrita, esta devera conter ao menos 170 (cento e setenta)
candidatos.

§ 3° As chapas concorrentes a membros do Conselho Deliberativo conterdo os nomes dos
candidatos @ Mesa Diretora, quais sejam, Presidente, Vice Presidente, Primeiro e Segundo
Secretario, bem como nomes dos associados candidatos em ordem de preferéncia pela chapa,
ndo podendo um mesmo candidato constar de mais de uma chapa. Em todos os atos do
processo eleitoral, na auséncia do coordenador, o candidato a presidéncia do Conselho
Deliberativo podera substitui-lo.

§ 4°. A participagdo de cada chapa concorrente na composi¢do dos 170 membros eleitos do
Conselho Deliberativo obedecera ao critério da proporcionalidade dos votos obtidos por cada
uma das que tenham assegurado um minimo de 10% (dez por cento) da votagao, excluindo da
contagem os votos brancos e nulos.



§ 5°. Os candidatos de cada uma das chapas que tenham obtido no minimo 10% (dez por cento)
do total dos votos vélidos e que ndo tenham preenchido as vagas na forma estabelecida pelo §
4° deste artigo serdo considerados suplentes dos conselheiros da mesma chapa que as tenham
preenchido e os substituirdo em caso de vacancia, na ordem informada.

§ 6°. Para a apuragdo dos vencedores, devera ser calculado o quociente eleitoral, a partir do
qual sera determinado o nimero de vagas conquistadas para o Conselho Deliberativo por cada
chapa concorrente.

§ 7°. O quociente eleitoral sera determinado pela divisdo do total de votos validos sufragados,
excluidos os votos brancos, nulos e as abstengdes, divididos por 170 (cento e setenta), nimero
equivalente ao total de vagas em disputa.

§ 8°. Ap6s o calculo do quociente eleitoral, sera determinado o quociente especifico, dividindo-se
pelo quociente eleitoral o numero de votos validos dados para as respectivas chapas,
desprezada a fragdo, a fim de se apurar o total de candidatos eleitos por cada.

§ 9°. Estardo eleitos tantos candidatos registrados por uma chapa quanto o respectivo quociente
indicar, na ordem apresentada quando da inscri¢do no certame eleitoral.

§ 10°. A lista de associados habilitados a votar seré a divulgada na forma estabelecida no Artigo
99, § 2° deste Estatuto, respeitada a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data do
pleito, sendo permitidas eventuais retificagdes até no prazo méaximo de 20 (vinte) dias antes do
dia da eleig&o.

§ 11°. A lista de associados habilitados a votar publicada com prazo menor que 60 (sessenta)
dias sera desconsiderada para o pleito, admitida a imediatamente anterior, salvo justificativa
devidamente fundamentada e acatada pela Comissé&o Eleitoral.

§ 12° - As chapas concorrentes a membros do Conselho Deliberativo serdo divulgadas pela
Presidéncia do Conselho Deliberativo nos quadros de aviso do Nautico e no sitio oficial do Clube
na Internet, apés homologagéo das candidaturas pela Comisséo Eleitoral.

Art. 64. As eleigbes serdo organizadas e coordenadas por uma Comissao Eleitoral composta por
05 (cinco) associados eleitos para este fim pelo Conselho Deliberativo, na sesséo ordinaria do
més de outubro do ano em que ocorrer a Assembleia Geral.

§ 1°. O Conselho Deliberativo designard, dentre os associados eleitos, o presidente da referida
comiss&o.

§ 2°. Em caso de renuncia do Presidente da Comissao Eleitoral, os demais membros decidirdo
sobre quem exercera a presidéncia.

§ 3° A Comissédo Eleitoral elaborara e divulgara o regimento das eleigdes com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data de inicio da inscri¢do das chapas.

Art. 65. Qualquer associado poderd examinar a lista dos candidatos e apresentar impugnacao
total ou parcial, devidamente fundamentada e por escrito, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a
contar do término do prazo de inscri¢éo.

§ 1°. As impugnagdes serdo examinadas em reunido da Comisséo Eleitoral, podendo esta, se
julgar necessario, determinar diligéncias a serem cumpridas no prazo de 02 (dois) dias Uteis pela
Diretoria Executiva, a contar do protocolo do oficio na secretaria do clube, decidindo sobre a
impugnagao nos 02 (dois) dias Uteis subsequentes.

§ 2°. E permitida a substituicdo de candidato em decorréncia de impugnacdo, desisténcia,
falecimento, doenga grave ou de qualquer outro impedimento, no prazo de 02 (dois) dias Uteis
contados da data da notificagdo da decisdo que acolheu a impugnagéo ou desisténcia, ou da
data da ocorréncia do fato, conforme o caso.

§ 3°. A Diretoria Executiva disponibilizara toda e qualquer informag&o ou documento requisitado
pela Comissdo Eleitoral no prazo de 02 (dois) dias Uteis, sob pena de abertura de processo
administrativo em desfavor do responsavel pela infracéo.



Art. 66. No caso de vagas abertas na composigdo do Conselho Deliberativo, por desisténcia,
falecimento, afastamento definitivo por doenga grave, insuficiéncia no nimero de candidatos ou
por qualquer outro motivo, podera ser apresentado candidato @ vaga por um nimero minimo de
10 (dez) conselheiros.

Paragrafo Unico - O candidato apresentado deverd atender aos requisitos estabelecidos nos
artigos 19 e 21 deste Estatuto e ser aprovado por maioria simples pelo Conselho Deliberativo.

Art. 67. O conselheiro podera se licenciar por um periodo de até 12 (doze) meses, continuos ou
intercalados, durante o periodo do seu mandato.

Art. 68. O conselheiro em atraso com suas contribuicdes perante o clube, inclusive junto ao
Conselho Deliberativo, por periodo igual ou superior a 02 (dois) meses, ndo poderéa participar de
qualquer votagao enquanto persistir a inadimpléncia.

Paragrafo unico. O conselheiro que permanecer inadimplente por periodo igual ou superior a 06
(seis) meses sera automaticamente destituido do cargo, ocorrendo vacancia.

Art. 69. Os direitos, deveres e atribuicdes dos membros do Conselho Deliberativo serao
disciplinados pelo Regimento Interno especifico.

Art. 70. As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas pela maioria simples dos
conselheiros, salvo disposicdo legal ou estatutaria que determine quérum diverso, sendo
permitidas as sessdes e votagoes eletronicas e/ou hibridas.

§ 1°. As reunides do Conselho Deliberativo que tratarem sobre a proposta a Assembleia Geral
para destituicdo do presidente e/ou do vice-presidente da diretoria executiva, que venham a
decidir sobre a suspensao do presidente e/ou do vice-presidente da diretoria executiva e sobre a
filiagdo ou desfiliagdo do Nautico de entidades desportivas exigirao o quérum minimo de 1/3 (um
ter¢o) dos conselheiros aptos.

§ 2°. As reunides do Conselho Deliberativo que tratarem sobre o comprometimento patrimonial
do Nautico em garantias reais nas operagdes de que trata a alinea “g” do inciso XIII do artigo 73
deste Estatuto exigirdo o quérum qualificado da maioria absoluta dos conselheiros aptos e com
aprovagao de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes, para posterior apreciagao e decisdo
da Assembleia Geral.

Art. 71. O Conselho Deliberativo se reunira mensalmente em carater ordinario, em data
previamente estabelecida.

Paragrafo Unico - As reuniées extraordinarias serdo precedidas de convocagao do presidente do
Conselho Deliberativo, do presidente da Diretoria Executiva, de 15% (quinze por cento) dos
conselheiros aptos ou do Conselho Fiscal.

Art. 72. A sesséo de posse do novo presidente e vice da Diretoria Executiva, bem como dos
novos conselheiros, sera presidida e secretariada pela Comissao Eleitoral, que encerrara assim
seus trabalhos e sera desfeita logo apds o encerramento da ceriménia.

§ 1° Por ocasi@do da sessdo de posse, a ser realizada até o 5° (quinto) dia util do ano
correspondente ao inicio do mandato, sera empossada a mesa diretora do Conselho Deliberativo
para um mandato trienal, composta de presidente, vice-presidente, 1° e 2° secretarios,
previamente indicados pela chapa que obtiver maior numero de votos validos.

§ 2° O presidente e o vice-presidente da Diretoria Executiva, o diretor financeiro ou outra
denominagdo equivalente que venha a ter, além dos ordenadores de despesas, sao
considerados membros diretamente responsaveis pelas finangas do clube, e por tal razéo ficardo



impedidos de se candidatar a Presidéncia ou a Vice-presidéncia do Conselho Deliberativo no
periodo subsequente ao encerramento dos seus respectivos mandatos na Diretoria Executiva.

Art. 73. S&o atribuicdes do Conselho Deliberativo, além das ja previstas neste Estatuto e de
outras fixadas no Regimento Interno:

| - convocar a Assembleia Geral;

Il - Dar posse aos integrantes da Mesa Diretora, de acordo com as indicagdes feitas pela chapa
mais votada, nos termos do Artigo 63, § 3°, deste Estatuto;

Il - eleger os membros do Conselho Fiscal em até 10 (dez) dias Uteis apdés a posse dos
conselheiros;

IV - conferir a comenda “Eladio de Barros Carvalho®, honraria de livre disposi¢do em
homenagem ao alvirrubro que houver notoriamente realizado agdes de grande relevancia para o
patrimdnio material ou imaterial do clube, entregue mediante votacao pela maioria dos presentes
em sessao especifica do Conselho Deliberativo.

V - deliberar sobre a proposta orgamentaria e o plano anual de trabalho encaminhados pelo
presidente da Diretoria Executiva, ouvido o Conselho Fiscal;

VI - acompanhar a execugao orgamentaria por meio dos balancetes mensais e do balango anual.
a) nas primeiras quinzenas dos meses de abril, julho e outubro, para aprecia¢do dos relatorios
da diretoria referentes aos trimestres vencidos nos meses anteriores;

b) na primeira quinzena de abril, para apreciagéo do relatério da diretoria, bem como para exame
e votacdo do balango geral do exercicio anterior, acompanhado de demonstrativo dos lucros e
perdas, com parecer fundamentado do Conselho Fiscal, o qual deve ser encaminhado até o final
do més de margo para a mesa diretora do Conselho Deliberativo.

VII - aprovar ou n&o o balango anual do Clube, apds analise prévia do Conselho Fiscal;

VIII - apurar denuncias contra o presidente e o vice-presidente do Conselho Deliberativo;

IX - apurar responsabilidades e aplicar penalidades aos conselheiros, nas mesmas condigdes
estabelecidas no Capitulo IV deste Estatuto;

X - apurar responsabilidades e aplicar penalidades aos associados das categorias Grande
Benemérito, Benemérito e Emérito, nas mesmas condi¢des estabelecidas no Capitulo IV deste
Estatuto;

XI - aprovar ou ndo a tabela de contribui¢des dos associados;

Xl - eleger, em até 10 (dez) dias Uteis apds a posse dos conselheiros, 0s membros das
Comissdes do Conselho Deliberativo a seguir relacionadas: de Finangas; de Legislagéo e
Justica; Patrimonial e de Obras; de Comunicagdo e Assuntos Sociais, Artisticos e Culturais; de
Futebol e Assuntos Esportivos; de Etica e Responsabilidade Social; de Memoéria e Museu; e de
outras que venham a ser criadas.

XIII - aprovar ou ndo, mediante proposta do presidente da Diretoria Executiva:

a) o Regimento Interno do Nautico;

b) a filiagao ou desfiliagdo do Nautico de entidades desportivas;

C) a realizagdo de obras de construgdo ou de reforma da sede social, das dependéncias
esportivas ou de outros bens imdveis do Nautico, vedado o procedimento ad referendum;

d) as disposi¢des contidas no art. 3° deste estatuto;

e) as operagdes de crédito de qualquer natureza, vedado o procedimento ad referendum;

f) as antecipagbes de receita que extrapolem a duragdo do mandato do presidente da Diretoria
Executiva;

g) a prévia analise da alienagdo e da oneracdo de bens pertencentes ao Nautico, incluindo
hipotecas, arrendamentos ou contratos que comprometam ou possam comprometer 0 seu
patrimdnio imobiliario, vedado o procedimento “ad referendum”, sendo exigido o quérum minimo
de 50% (cinquenta por cento) dos conselheiros aptos e com aprovagéo de pelo menos 2/3 (dois
tergos) dos presentes, para posterior apreciagao e decisdo da Assembleia Geral;



h) deliberar sobre os contratos de aluguel ou de arrendamento de quaisquer dependéncias ou de
bens patrimoniais do clube, excetuando-se as hipoteses de competéncia privativa da Assembleia
Geral;

i) a concessdo de anistia aos associados que se encontrarem inadimplentes com suas
obrigagdes pecuniarias perante o clube.

XIV - a aplicagéo de penalidades aos conselheiros, bem como aos associados, nos casos que
nao sejam da competéncia originaria da Diretoria Executiva;

XV - a apuracdo de denuncias contra o presidente ou o vice-presidente da Diretoria Executiva,
ou ainda qualquer outro membro da Diretoria Executiva, por violagdo as normas estatutarias e
aplicar, se cabivel, pena de adverténcia ou suspenséo e propor a Assembleia, se for o caso, a
destituicdo dos respectivos cargos;

XVI - a fixag@o do valor das contribuicdes devidas pelos conselheiros eleitos.

§ 1°. Sdo nulas de pleno direito, ndo gerando obrigagdes ou dnus para o Nautico, as operagoes
descritas nas alineas “e”, “f" e *h”, do inciso XllI deste artigo, quando ndo autorizadas pelo
Conselho Deliberativo e na alinea “g” do inciso XIll deste mesmo artigo, quando n&o autorizadas
pelo Conselho Deliberativo e pela Assembleia Geral.

§ 2° - O procedimento para apuragéo de responsabilidade do presidente e do vice-presidente do
Conselho Deliberativo obedecera, no que couber, o rito previsto no Capitulo |V deste Estatuto.

Art. 74. O presidente da Diretoria Executiva encaminhara ao Conselho Deliberativo uma copia
dos contratos de todos os atletas oriundos das Divisdes de Base do Nautico, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias apds as respectivas assinaturas, inclusive o de qualquer transagdo dos seus
direitos econémicos ou federativos com qualquer agremiagéo desportiva ou empresa, seja por
venda ou permuta, resguardando-se o sigilo, caso necessario, no Conselho Deliberativo.

Art. 75. O Conselho Deliberativo, por proposigéo de qualquer de seus membros, podera solicitar
informagdes ao presidente e demais integrantes da Diretoria Executiva relativas a assuntos de
suas competéncias estatutarias ou regimentais, bem como convocar membros da Diretoria
Executiva ou do Centro de Treinamento para prestar esclarecimentos em reunido do Conselho.

§ 1°. As solicitagdes a que alude o caput deste artigo poderao ser feitas durante as reuniées do
Conselho Deliberativo e constar integralmente na ata da respectiva reuniéo ou, alternativamente,
por meio de correspondéncia entregue pelo conselheiro na Secretaria do Conselho, a qual
recebera o correspondente protocolo.

§ 2°. A Diretoria Executiva devera encaminhar resposta ao presidente do Conselho Deliberativo
em papel timbrado oficial do Nautico ou de forma eletrénica, no prazo méximo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de comunicagdo do Conselho ou do protocolo na Secretaria do
Clube.

§ 3°. O prazo referido no paragrafo anterior podera ser prorrogado em carater excepcional por
mais 15 (quinze) dias Uteis, desde que seja apresentada a justificativa da prorrogagéo pela
Diretoria Executiva.

Art. 76. Do total da arrecadagéo do Conselho Deliberativo, um percentual minimo de 10% (dez
por cento) devera ser destinado as Divisdes de Base do Clube, um percentual minimo de 10%
(dez por cento) devera ser destinado ao Centro de Treinamento e um percentual minimo de 5%
(cinco por cento) para o Departamento de Remo e Sede Nautica.

Secao Il
Da Diretoria Executiva



Art. 77. A gestdo do Clube é de competéncia da Diretoria Executiva e deve ser implementada por
meio de um planejamento estratégico, contendo planos de a¢do e metas, com a observancia dos
seguintes principios:
a) responsabilidade organizacional;
b) transparéncia;
) eficiéncia e eficacia;
) publicidade;
) moralidade;
f) ética; e
g) profissionalismo.
Paragrafo unico. A contratagdo de terceiros para a realizagcdo de despesas relevantes sera
precedida de procedimentos formais, conforme definido em Regimento Interno.

c
d
e

Art. 78. A administrag&o e a representacao do Nautico s&o exercidas pelo presidente da Diretoria
Executiva, eleito pela Assembleia Geral do Clube na forma do disposto neste artigo.

§ 1°. A eleigdo do presidente da Diretoria Executiva importara a do vice-presidente com ele
registrado.

§ 2°. O mandato do presidente e do vice-presidente da Diretoria Executiva é de 3 (irés) anos
com direito a uma reelei¢do e tera inicio no primeiro dia Util de janeiro do ano seguinte ao da
eleicdo, quando devera ser firmado o termo de posse.

§ 3°. A sessdo festiva de posse devera ocorrer até 0 5° (quinto) dia util do ano correspondente ao
inicio do mandato.

§ 4° O vice-presidente da Diretoria Executiva substituira o presidente nos casos de
impedimentos e licengas, sucedendo-lhe no caso de vacancia.

§ 5° O presidente da diretoria executiva fara jus a uma remuneragdo mensal, cujo valor sera
estabelecido no orgamento do clube e aprovado pelo Conselho Deliberativo, no patamar minimo
de 05 (cinco) e maximo de 20 (vinte) salarios minimos, observadas as seguintes disposigoes:

a) Caso o Clube atinja a meta administrativa de cumprir o orcamento anual aprovado, com a
apresentacdo de forma clara e correta de todos os demonstrativos contabeis previstos neste
estatuto, o Conselho Deliberativo podera aprovar em favor do presidente da Diretoria Executiva,
a titulo de premiagao, o valor correspondente a 06 (seis) meses de sua remuneragdo, que sera
devido e pago no més subsequente ao julgamento do Balango Anual pelo Conselho Deliberativo.
b) Caso o clube atinja a meta desportiva de conquistar algum titulo em competigdes oficiais do
futebol profissional masculino, a serem definidas pelo Plenario do Conselho Deliberativo, o
presidente da Diretoria Executiva receberd, a titulo de premiagéo, o valor correspondente a 06
(seis) meses de sua remuneragado por troféu, a ser pago no més subsequente a conquista do
respectivo titulo.

c) Caso o clube atinja a meta desportiva de conquistar o acesso a primeira diviséo do
campeonato brasileiro de futebol masculino, o presidente da Diretoria Executiva recebers, a titulo
de premiag&o, o valor correspondente a 01 (um) ano de sua remuneragao, a ser pago no més
subsequente a conquista do acesso.

d) Caso o clube atinja a meta desportiva de se manter na primeira divisdo do campeonato
brasileiro de futebol masculino, o presidente da Diretoria Executiva recebera, a titulo de
premiagao, o valor correspondente a 01 (um) ano de sua remuneragdo, a ser pago no més
subsequente ao término do campeonato.

e) O vice-presidente serd remunerado na propor¢do de 50% (cinquenta por cento) da
remuneracdo e da premiagao prevista para o presidente do clube.

§ 6°. O presidente e o vice-presidente deverdo ter a méaxima dedicagdo possivel ao clube. O
modelo de trabalho deve ser apresentado e amplamente divulgado pelas chapas concorrentes,
para possibilitar 0 acesso do sécio eleitor a tais informagdes.



§ 7°. O modelo de trabalho previsto no paragrafo anterior sera fiscalizado pelo Conselho
Deliberativo e seu descumprimento ensejara abertura de processo administrativo disciplinar.

§ 8° Diretores do clube, por indicagdo do presidente da Diretoria Executiva, poderdo ser
remunerados, desde que tenham experiéncia comprovada na area de atuagdo e dedicagédo
exclusiva ao clube, sendo facultada a existéncia de diretores adjuntos ndo remunerados.

§ 9°. As remuneragdes previstas neste artigo séo de cunho estatutario, ndo constituindo vinculo
empregaticio com o Clube Nautico Capibaribe. Por tal razéo nao serdo pagas verbas comuns a
relagéo de emprego, como décimo terceiro salario, férias, etc.

§ 10°. Caso o presidente, o vice-presidente ou qualquer diretor remunerado néo receba, ao longo
da gestdo, as respectivas remuneragdes, ao final do triénio ou do vinculo de cada, havera
renuncia tacita automatica dos respectivos valores.

§ 11°. E terminantemente proibida a nomeag&o de diretores que sejam conjuge, companheiro ou
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, do
presidente e do vice-presidente da Diretoria Executiva do Clube.

Art. 79. Ocorrendo vacancia dos cargos de presidente e vice-presidente da Diretoria Executiva,
uma nova elei¢do sera realizada no prazo méaximo de sessenta (60) dias a contar da Ultima
vacancia, observadas as regras contidas nos artigos 81 a 83 deste Estatuto.

§ 1°. A disposigao contida neste artigo deixara de ser observada se a vaga ocorrer no periodo de
cento e oitenta (180) dias imediatamente anteriores ao término do mandato.

§ 2°. O presidente do Conselho Deliberativo assumira a presidéncia da Diretoria Executiva até a
eleicao e posse dos novos eleitos.

§ 3°. Na impossibilidade ou na recusa do presidente do Conselho Deliberativo, serdo chamados
na ordem o vice-presidente do Conselho Deliberativo e sucessivamente o conselheiro com a
inscricdo mais antiga no quadro social.

Art. 80. Nos casos de vacancia, a complementacdo do mandato ndo sera considerada para
efeito de proibir a reeleigéo.

Art. 81. Somente poderd se candidatar para os cargos de presidente e vice-presidente da
Diretoria Executiva o0 associado do Nautico que, na data da inscricdo da chapa, atenda aos
requisitos de elegibilidade estabelecidos pela Lei Complementar n® 135, de 04 de junho de 2010
(conhecida como Lei da Ficha Limpa) e ainda as seguintes exigéncias:

- idade minima de 30 (trinta) anos;

l- associado ha pelo menos 3 (trés) anos;

[1l- em dia com suas contribuigdes ha no minimo dois anos;

IV- que ndo tenha sido anistiado do pagamento de suas contribuicdes ha pelo menos dois anos.
§ 1°. Para fins da verificagdo da adimpléncia a que se refere o caput deste artigo, ndo seréo
aceitos pagamentos efetuados com menos de 60 (sessenta) dias antes da instalagdo da
Comisséo Eleitoral.

§ 2°. As inscricbes das chapas a presidente e vice-presidente da Diretoria Executiva, sob
denominagdes diferenciadas, serdo feitas mediante requerimento escrito dirigido ao presidente
da Comissao Eleitoral, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da elei¢ao, devendo
ser acompanhadas do modelo de trabalho previsto no artigo 78, § 6°, deste Estatuto, bem como
de um plano de metas.

§ 3° As chapas concorrentes a presidéncia e vice-presidéncia da Diretoria Executiva serdo
divulgadas pelo presidente do Conselho Deliberativo nos quadros de aviso do Nautico e no sitio
oficial do Clube na Internet, apds homologacao das candidaturas pela Comisséo Eleitoral.

§ 4°. A eleicdo para a presidéncia e vice-presidéncia da Diretoria Executiva sera realizada em
votacao secreta, em Assembleia Geral convocada para essa finalidade.



§ 5°. Em caso de empate na elei¢do, sera proclamada vencedora a chapa cuja composi¢ao seja
integrada por candidato a presidente da Diretoria Executiva com matricula de associado mais
antiga.

Art. 82. O processo eleitoral sera organizado e coordenado por uma Comissdo Eleitoral, na
forma do Artigo 64 deste Estatuto.

Art. 83. Qualquer associado podera examinar a lista dos candidatos e apresentar impugnagao
total ou parcial, devidamente fundamentada e por escrito, no prazo de 2 (dois) dias a contar do
término do prazo de inscrigao.

§ 1°. As impugnagdes serdo examinadas em reunido da Comisséo Eleitoral, podendo esta, se
julgar necessario, determinar diligéncias a serem cumpridas no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas pela Diretoria Executiva, decidindo sobre a impugnacdo ou ndo nos 2 (dois) dias
subsequentes.

§ 2°. E permitida a substituicdo de candidato em qualquer fase do processo eleitoral, em
decorréncia de impugnagdo, desisténcia, falecimento, doenga grave ou de qualquer outro
impedimento, no prazo maximo de 2 (dois) dias contados da data de ocorréncia do fato, devendo
0 substituto ratificar o plano de metas que fora apresentado pelo candidato substituido, a que
alude o § 2° do artigo 40 deste Estatuto.

§ 3°. A Diretoria Executiva disponibilizara toda e qualquer informag&o ou documento requisitado
pela Comissdo Eleitoral no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de abertura de
processo administrativo em desfavor do responsavel pela infragdo, sem prejuizo da cominagéo
estatutaria de exclusdo do quadro social.

Art. 84. Os cargos e fungdes integrantes da Diretoria Executiva sdo de livie nomeagéo e
exoneragao do presidente, que deverd informar ao Conselho Deliberativo no prazo méaximo de
10 (dez) dias apds sua efetivagéo.

§ 1°. A Diretoria Executiva do Nautico ¢ integrada, além do presidente e do vice-presidente,
pelas diretorias de Futebol, Centro de Treinamento, Esportes Amadores, Finangas,
Administrag&o, Juridica, Patrimonial, Comercial e de Marketing.

§ 2°. O departamento de base, responsavel, dentre outras atribuicdes, pela gestao dos contratos
dos atletas oriundos das categorias de formagao de profissionais do clube, é subordinado a
Diretoria de Futebol e tera como fung&o principal por em pratica os planos de revelagdo de novos
talentos, facilitando a integracdo gradativa dos mesmos ao elenco profissional.

§ 3° Todos os membros da Diretoria Executiva deverdo atender aos requisitos estabelecidos
pela Lei Complementar n° 135, de 04 de junho de 2010 (conhecida como Lei da Ficha Limpa).

§ 4°. O presidente da Diretoria Executiva podera criar ou extinguir diretoria.

Art. 85. Séo atribuicbes do presidente da Diretoria Executiva, além das ja previstas neste
Estatuto e de outras fixadas no Regimento Interno:

| - a representagdo ativa e passiva do Nautico, inclusive em juizo ou fora dele, e perante as
entidades desportivas as quais o Clube seja filiado;

Il - a elaborag&o e a propositura de alteragdes do Regimento Interno do Clube, encaminhando-o
ao Conselho Deliberativo para aprovagéo;

Il - a defini¢do e a implantagao da estrutura organizacional da Diretoria Executiva;

IV - a nomeagéo dos membros da Diretoria Executiva.

§ 1°. O presidente podera delegar a representacdo do Nautico junto as entidades desportivas
que o clube seja filiado.

§ 2°. A ordenagao de despesas podera ser delegada a 2 (dois) membros da Diretoria Executiva
especificamente designados, que atuardo em conjunto.



§ 3° O Conselho Deliberativo devera ser informado pelo presidente da Diretoria Executiva das
cessodes, transferéncias e empréstimos de atletas profissionais e das Divisdes de Base, assim
como das rescisfes dos seus contratos ou de qualquer outro empregado do Nautico, no prazo
de 15 (quinze) dias ap6s concluidas as operagdes, indicando os dnus decorrentes e a forma
como o clube ira salda-los.

Art. 86. A rejeicao definitiva das contas apresentadas pela Diretoria Executiva ocasionara sangao
conforme disposto no Art. 50 deste Estatuto, sem prejuizo das cominages civeis e criminais.
Paragrafo unico - O presidente e o vice-presidente da Diretoria Executiva que ndo denunciarem
ao Conselho Deliberativo ilegalidades praticadas por seus antecessores imediatos e néo
tomarem todas as providéncias cabiveis, administrativas e judiciais, para a reparagao dos danos
causados, serdo solidariamente responsaveis pelo ressarcimento dos prejuizos causados ao
clube.

Art. 87. O Centro de Treinamentos do Nautico integra a estrutura da Diretoria Executiva,
cabendo-lhe desenvolver os projetos e atividades inerentes a formagéo e a preparagdo dos
atletas, que serdo supervisionados pelo diretor do CT.

§ 1°. A movimentagéo financeira do Centro de Treinamento € atribuicdo do presidente da
Diretoria Executiva.

§ 2°. O Regimento Interno definiré as atribui¢des do diretor do Centro de Treinamentos.

§ 3°. Os campos destinados a pratica do futebol, localizados no Centro de Treinamento, somente
poderdo ser utilizados por outras modalidades mediante prévia autorizagdo do Conselho
Deliberativo.

§ 4° O Centro de Treinamento tera assegurado mensalmente 10% (dez por cento) da
arrecadacao bruta do clube.

§ 5° Na hipotese do Executivo ndo poder atender ao percentual estabelecido no paragrafo
anterior, devera justificar ao Conselho Deliberativo as razdes de tal impossibilidade.

§ 6° Dos recursos financeiros que caibam ao clube com a venda dos direitos federativos ou
econdmicos de qualquer atleta oriundo das divisdes de base, serdo destinados pelo menos 10%
(dez por cento) a diretoria do centro de treinamento e 10% (dez por cento) a diretoria de futebol,
para investimento exclusivo no patriménio e estrutura fisica do CT e do departamento de base,
respectivamente.

§ 7°. Para assegurar o cumprimento da norma estabelecida no paragrafo anterior, a Diretoria
Executiva, no prazo de 30 (trinta) dias contados da efetiva assinatura do contrato de venda do
atleta, deve informar ao Conselho Deliberativo o valor e de que forma foram investidos os
recursos.

Art. 88. Bimestralmente, os responsaveis pelos departamentos ou setores do Clube que recebam
repasse de recursos financeiros oriundos do Conselho Deliberativo apresentarao, até o ultimo
dia util do més subsequente, os respectivos balancetes contabeis para conhecimento dos
associados e apreciacdo dos conselheiros, ouvido 0 Conselho Fiscal, sob pena de suspensdo
imediata de novos repasses até a sua regularizacao.

Art. 89. O presidente da Diretoria Executiva respondera pessoalmente por prejuizos causados ao
Nautico em decorréncia de ato doloso praticado em violagdo da Lei, deste Estatuto e/ou do
Regimento Interno do Clube, nos termos dos artigos 1.016 e 1.017 da Lei n° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 (Cédigo Civil Brasileiro) e do artigo 24 da Lei n° 13.155, de 04 de agosto de
2015.

Secéo IV



Do Conselho Fiscal

Art. 90. O Conselho Fiscal € um érgdo auténomo, constituido para um mandato de 3 (trés) anos
e composto por 3 (trés) membros efetivos e igual numero de suplentes, todos eleitos pelo
Conselho Deliberativo dentre os associados do Clube, vedada reelei¢do para a Presidéncia do
Conselho Fiscal.

Paragrafo unico - Ao Conselho Fiscal deverdo ser asseguradas condigdes de instalagdo, de
funcionamento e de total independéncia, gozando os seus membros de inteira autonomia no
desempenho das suas fungoes.

Art. 91. O Conselho Fiscal exerce a fiscalizagdo contabil, financeira e patrimonial do Nautico,
competindo-lhe, além de outras atribuicdes que lhe forem conferidas expressamente por este
Estatuto e pela legislagao vigente:

| - eleger seu presidente e organizar seus trabalhos na forma prevista no Regimento Interno;

Il - examinar os livros e documentos e emitir parecer sobre os balancetes contabeis mensais do
Clube;

Il - solicitar formalmente a Diretoria Executiva ou aos auditores independentes, conforme o caso,
esclarecimentos ou informagdes, desde que pertinentes a sua fungéo fiscalizadora;

IV - examinar e emitir pareceres relativos a proposta orcamentaria e as demonstragoes
financeiras;

V - verificar o exato cumprimento do orgamento e a correta aplicagéo dos recursos;

VI - convocar o Conselho Deliberativo quando houver motivo relevante, grave ou urgente;

VII - denunciar ao Conselho Deliberativo a respeito de irregularidades na execugédo
orcamentéria, financeira e patrimonial do Nautico, sugerindo as medidas que devam ser
tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer de forma plena sua fungéo
fiscalizadora;

VIII - indicar e intermediar a contratagdo de auditoria externa independente e consultoria, com
recursos repassados pelo Conselho Deliberativo.

IX - assessorar o Conselho Deliberativo na elaboragcdo de requerimentos de informagbes a
Diretoria Executiva sobre matérias de sua competéncia;

X — acompanhar, por meio dos relatérios mensais (fluxo de caixa), a execugéo orgamentaria,
apresentando trimestralmente parecer fundamentado ao Conselho Deliberativo, nos termos
deste Estatuto;

XI - analisar o balan¢o anual do clube, apresentando parecer ao Conselho Deliberativo.

Art. 92. E dever dos membros do Conselho Fiscal guardar o sigilo das informacdes e
documentos enviados pela Diretoria Executiva, exceto daqueles que contenham irregularidades
e que devam ser levados ao conhecimento do Conselho Deliberativo para as providéncias
cabiveis.

Art. 93. O Conselho Fiscal sera dissolvido com a renuncia de 3 (trés) dos seus membros ou pelo
Conselho Deliberativo nas hipoteses previstas no Regimento Interno do clube.

Paragrafo Unico - No prazo de até 30 (trinta) dias contados do ato da dissolugéo, sera formado
novo Conselho Fiscal para a conclusdo do mandato.

CAPITULO VI )
DAS FONTES DE RECURSOS, DO ORGAMENTO E DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Art. 94. Sao fontes de recursos para a manutengéo e a ampliagdo patrimonial do Nautico: taxas
mensais de manutengdo pagas pelos associados patrimoniais; joias e contribuicdes mensais



pagas pelos associados contribuintes; taxas de confecgéo de carteiras sociais e distintivos; taxas
de aluguel de salbes; mensalidades de escolinhas de modalidades esportivas e de outras
atividades recreativas ou educacionais; taxas de festas; taxas de manutencdo de cadeiras
cativas; venda de ingressos em competices desportivas; verbas repassadas pelas Federacdes
estaduais e Confederagbes nacionais; aluguel das dependéncias esportivas; cotas em
competices amistosas; contratos de excursdes esportivas; aluguel de bens moveis e imoveis;
receitas provenientes do uso do hotel do Centro de Treinamento; verbas de publicidade e de
patrocinio; multas rescisorias de contratos de atletas, de membros de comissdes técnicas e de
outros profissionais; cessao temporaria ou definitiva de direitos federativos e/ou econdmicos de
atletas e membros de comissdes técnicas; receitas liquidas de bar e restaurante; convénios e
contratos celebrados com 6rgéos publicos e entidades privadas; participagéo na comercializagao
de produtos com a marca Nautico; vendas de bens méveis, doagdes, legados e outras fontes.
Paragrafo unico - Os 6rgaos do Clube deverdo manter escriturados e atualizados, segundo os
modelos fixados pela legislagdo em vigor, os livros necessarios ao registro do movimento
econdmico e financeiro e inventario do patriménio.

Art. 95. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, findo o qual serdo elaboradas as
demonstragdes financeiras, consistentes no balango financeiro, nos relatérios gerenciais e no
relatorio da divida, elaboradas pelo presidente da Diretoria Executiva e encaminhadas ao
Conselho Deliberativo até o dia 28 de fevereiro do ano subsequente, cumpridas todas as
disposigdes legais.

Art. 96. O orgamento compreendera todas as receitas e despesas previstas para 0 exercicio
financeiro, inclusive aquelas decorrentes de atividades profissionais de préatica desportiva.

Art. 97. A proposta orcamentaria, acompanhada de exposi¢do de motivos da previséo das
receitas e despesas e 0 plano anual de trabalho serdo elaborados pelo presidente da Diretoria
Executiva e encaminhados ao Conselho Deliberativo até o dia 15 de dezembro de cada ano.

§ 1°. O Conselho Deliberativo se reunira até o 10° (décimo) dia util do més de janeiro para a
aprovagao do orgamento do respectivo exercicio.

§ 2°. Sendo o primeiro ano do mandato da Diretoria Executiva, o prazo contido no caput deste
artigo se estendera até o dia 30 do més de janeiro, devendo o Conselho Deliberativo aprecia-los
na reunido ordinaria do més subsequente.

Art. 98. Para o devido acompanhamento da execugé@o orgamentaria, o presidente da Diretoria
Executiva enviara mensalmente ao Conselho Fiscal, até o dia 20 do més subsequente, o balango
financeiro, que correspondera ao fluxo de caixa do respectivo periodo, evidenciando o saldo
inicial, as receitas auferidas, as despesas incorridas € o saldo para o periodo seguinte.

Paragrafo unico. Por sua vez, o Conselho Fiscal apresentara trimestralmente ao Conselho
Deliberativo, nas reunides ordinarias dos meses de abril, julho, outubro e janeiro, os
demonstrativos e o parecer acerca da execugao orgamentaria, fazendo as observagdes e os
requerimentos que entender necessarios.

Art. 99. Semestralmente, até o limite maximo de 15 de junho e 15 de dezembro de cada ano, a
Diretoria Executiva apresentara ao Conselho Fiscal relatério pormenorizado da divida do clube,
contendo a divida trabalhista, previdenciaria, fiscal e com fornecedores, evidenciando os valores
atualizados, a projegé@o de pagamentos para o semestre seguinte e as inscri¢des e amortizagdes
do semestre anterior, podendo, a critério do presidente, ser acompanhado de memorial
explicativo.



Paragrafo unico. Por sua vez, o Conselho Fiscal apresentara ao Conselho Deliberativo, na
reunido ordinaria subsequente, o relatério e o parecer acerca da administragéo da divida do
clube, fazendo as observagdes e os requerimentos que entender necessarios.

Art. 100. As receitas e despesas do Nautico serdo classificadas conforme o plano de contas
definido no Regimento Interno.

Art. 101. A Diretoria Executiva ndo podera antecipar nem comprometer as receitas ordinarias ou
extraordinarias do clube por periodo superior ao do seu mandato, em beneficio de sua gestéo,
nem comprar, vender ou emprestar direito federativo ou econémico de qualquer atleta
profissional nos ultimos trés meses do término do seu mandato sem prévia autorizagdo do
Conselho Deliberativo, mediante parecer do Conselho Fiscal, sendo ineficaz o ato em contrério.

"CAPITULO VI ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 102. Dependera de prévia autorizagdo do Conselho Deliberativo a contratagao de servigos
remunerados de empresas cujos socios ou administradores, ou seus parentes até o terceiro
grau, exergam fungdes diretivas ou estratégicas no Conselho Deliberativo, na Diretoria Executiva
ou no Centro de Treinamento.

Art. 103. O Conselho Deliberativo podera, por decisdo da maioria simples dos membros aptos a
votar presentes a sessao, visando preservar os interesses do clube, antecipar a constituicao da
Comisséo Eleitoral e autorizar a antecipagéo das eleicdes do presidente e do vice-presidente da
Diretoria Executiva, por um prazo maximo de 02 (dois) meses, permanecendo inalteradas as
datas e prazos referidos neste Estatuto.

Art. 104. A Assembleia Geral Extraordinaria, que tratar da extingao, ciséo, fuséo ou incorporagao
do Nautico, sera convocada para este fim especifico por 1/5 (um quinto) dos associados ha pelo
menos um ano e em dia com suas contribui¢cdes ha pelo menos 6 (seis) meses, devendo a
deliberagdo ser tomada por pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos presentes em votagdo secreta,
desde que assegurado o quérum minimo de 50% dos associados aptos, em conformidade com o
artigo 55 e seguintes deste Estatuto.

Art. 105. Deliberada a extingdo do Nautico, a Assembleia Geral Extraordinaria devera nomear 3
(trés) liquidantes e o Conselho Fiscal que funcionaréo durante o periodo da liquidagao, decidindo
ainda sobre a destinagdo do remanescente do ativo, apds ultimar as pendéncias existentes e
pagar as obrigacdes passivas.

Art. 106. Este Estatuto somente podera ser alterado por aprovagao de pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos presentes a Assembleia Geral Extraordinéria especialmente convocada para essa
finalidade com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados ou com menos de 10% (dez por cento) dos
associados aptos nas convocagdes seguintes.

Art. 107. As modificagdes estatutarias entrardo em vigor imediatamente ap6s aprovadas pela
Assembleia Geral realizada no ano de 2022, com exce¢do das normas de cunho eleitoral, que
serdo aplicadas a partir das elei¢des para o triénio 2024 a 2026.

§ 1°. Até as eleigbes mencionadas no caput deste artigo, os atuais conselheiros serdo mantidos
em seus cargos, assim como a mesa diretora do Conselho Deliberativo.



Art. 108. O presidente da Diretoria Executiva elaborara o Regimento Interno do Clube Nautico
Capibaribe no prazo méximo de 6 (seis) meses a contar da data de vigéncia deste Estatuto,
submetendo-o a aprovagéo do Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico. Caso o presidente da Diretoria Executiva ndo proceda conforme determinado
no caput deste artigo, o Conselho Deliberativo elaborara o Regimento Interno do Clube Nautico
Capibaribe, também no prazo maximo de 6 (seis) meses.

Art. 109. Deixam de existir, a partir da aprovagéo e 01 de janeiro de 2023, no &mbito do Clube
Nautico Capibaribe, os conselheiros natos e permanentes, sendo certo que caso 0s ex-
presidentes da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, assim como os associados
honorificos, desejem ser conselheiros, devem se candidatar em uma das chapas por ocasiéo
das elei¢des do Clube ou solicitar a nomeagao na forma do Artigo 62, II, deste Estatuto.
Paragrafo Unico. Ficam assegurados os direitos adquiridos daqueles que, antes da data
mencionada no caput deste artigo, ja eram conselheiros natos ou permanentes, observadas as
disposicdes contidas no regimento especifico.

Art. 110. A interpretacdo deste Estatuto, nos casos dubios ou omissos, é privativa do Conselho
Deliberativo.

Art. 111. Este Estatuto sera registrado no Cartério de Titulos e Documentos e de Pessoas
Juridicas da Comarca do Recife, onde atualmente se encontram registrados os atos constitutivos
do Nautico.

Art. 112. Ficam revogadas todas as disposigdes em contrario.
Recife, 03 de junho de 2022.

ALEXANDRE CARNEIRO GOMES
Presidente do Conselho Deliberativo
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